Webcast

¢Trabajando con entrevistas semiestructuradas? conozca como analizarlas con apoyo de NVivo 12

Descripciéon

En esta presentacion abordaremos los procedimientos para trabajo con entrevistas en NVivo 12 comenzando
por la preparacion de documentos, importacion al programa, codificacion automatica a partir de estilos y
principales herramientas para el andlisis.

Dirigido a
Analistas, investigadores y profesionales de todas las areas interesados en conocer las funcionalidades de NVivo para el

analisis de informacién cualitativa o mixta.

Objetivo
Presentar a los participantes las herramientas con las que cuenta NVivo 12 para trabajar con entrevistas semiestructuradas, asi
como funciones préacticas que le permitiran realizar de una manera organizada y eficiente el andlisis de las mismas.

Temario

Introduccion

Preparando la transcripcion: uso de estilos de titulo
Importacion de entrevistas a NVivo

Codificacion automatica a partir de estilos

Analisis de la informacion

Algunas salidas y reportes

Preguntas de los asistentes

Instructores

Natalia Gamboa Virgliez

Antropdloga de la Universidad Nacional de Colombia con experiencia en trabajo de campo en zonas rurales,
trabajo comunitario y participante de investigaciones sobre infancia, politica publica, salud y educacién.
Realiza apoyo a investigadores y grupos de investigacion en el uso de software especializado para
investigacion cualitativa y hace parte del equipo de instructores del area cualitativa de Software Shop.

Informacion General

Duracion
1 hora

Fechade Inicio



Jue. 06 de Dic de 2018

Horarios

09:00 a.m San José de Costa Rica

10:00 a.m CDMX - Bogota - Quito - Lima
11:00 a.m La Paz - Caracas

12:00 m Buenos Aires - Santiago de Chile

Herramientas de apoyo

\NVIVO$:

Politicas

Para conocer en detalle las condiciones y politicas de participacion en los eventos, ingrese a nuestro link
https://www.software-shop.com/formacion/politicas

Inscribete ahora


https://www.software-shop.com/formacion/politicas
https://www.software-shop.com/formacion/formacion-info/4552

